附件1
劳务派遣人员招聘计划需求表
	序号
	部门
	招聘岗位
	人数
	专业
	学历
	其他资格条件
	招聘方式
	备注

	1
	运营中心
	污水处理设施运行工
	4
	不限
	专科
及以上
	1.35周岁（含）以下，条件特别优秀人员，年龄可放宽至40周岁。
2.有污水处理厂运行工作经验1年以上的优先考虑，具备良好的沟通协调能力和学习能力，工作积极主动，责任心强。
3.需要上夜班。
	劳务派遣
	

	2
	
	机修工
	2
	不限
	专科
及以上
	1.35周岁（含）以下，条件特别优秀人员，年龄可放宽至40周岁。
2.具备电工证、焊工证或设备维修经验的优先考虑，具备良好的沟通协调能力和学习能力，工作积极主动，责任心强。
3.需要上夜班。
	劳务派遣
	

	合计
	6
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